
  



ค ำน ำ 

 แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ศูนย์การศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

– ชัยนาท จัดท าขึ้นเพ่ือใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน และเป็นเครื่องมือในการติดตามประเมินผลการ

ด าเนินงานของศูนย์การศึกษาฯ – ชัยนาท เพ่ือให้การด าเนินงานบรรลุตามวิสัยทัศน์ พันธกิจ และ

ยุทธศาสตร์ของศูนย์การศึกษาฯ – ชัยนาท โดยมีการวิเคราะห์ให้สอดคล้องกับนโยบายของมหาวิทยาลัย

ราชภัฏจันทรเกษม โดยการก าหนดทิศทางและเป้าหมาย ในการด าเนินงานให้มุ่งสู่ผลผลิตที่มีคุณภาพ เพื่อ

เตรียมความพร้อมในทุกด้าน ซึ่งการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี ได้รับความร่วมมือจากบุคลากรของทุก

ภาคส่วนเข้าพิจารณาทบทวนแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  

 ศูนย์การศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม – ชัยนาท หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนปฏิบัติราชการ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  ฉบับนี้จะเป็นเครื่องมือและเป็นกรอบแนวปฏิบัติงานให้แก่ศูนย์

การศึกษาฯ – ชัยนาท ผู้บริหาร ตลอดจนบุคลากร ที่น ามาซึ่งการพัฒนาคณะศูนย์การศึกษาฯ – ชัยนาท 

และมหาวิทยาลัยให้บรรลุถึงวิสัยทัศน์ที่ก าหนด 
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บทสรุปผู้บริหำร 

(Executive Summary) 
 
 ศูนย์การศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม – ชัยนาท ได้จัดท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2561 ฉบับนี้ภายใต้หลักการที่สอดคล้องและเชื่อมโยงกับแผนกลยุทธ์ศูนย์การศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม – ชัยนาท พ.ศ. 2560 – 2564 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) สอดคล้องกับ
แผนกลยุทธ์มหาวิทยาลัย นโยบายรัฐบาลและนโยบายการอุดมศึกษาของประเทศ น าข้อคิดเห็นและ
ข้อเสนอแนะผลการประเมินคุณภาพของศูนย์การศึกษาฯ – ชัยนาท ภายใน และเสนอแนะผลการประเมิน
ยุทธศาสตร์ มาเป็นแนวทางการจัดท าแผนดังกล่าว 
 งบประมาณที่ใช้ในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 1) งบประมาณแผ่นดินที่ได้รับจัดสรร
จากรัฐบาล จ านวน 154,100 บาท 2) งบประมาณเงินรายได้ จ านวน 2,301,000 บาท 3) งบกลาง เงิน
รายได้ จ านวน 5,000,000 บาท 4) งบบูรณาการ จ านวน 29,395,600 ที่ได้รับความเห็นชอบจากสภา
มหาวิทยาลัย โดยมีงบประมาณสนับสนุนรวมทั้งสิ้น 36,850,700 บาท จ าแนกตามประเด็นยุทธศาสตร์ 
 

ประเด็นยุทธศำสตร์ วงเงิน (บำท) ร้อยละ 
1. เป็นแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิต และผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพตาม

ความต้องการของสังคมท้องถิ่นวิชาชีพ 
37,030 0.1 

2. บริการวิชาการตามความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น เพ่ือ
สร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนและท้องถิ่น 

29,536,290 80.2 

3. ส่งเสริม การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาและเผยแพร่องค์
ความรู้สู่ชุมชน 

116,980 0.3 

4. พัฒนาระบบและกลไกในการบริหารจัดการศูนย์การศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม – ชัยนาท ตามหลักธรรมาภิ
บาลและการประกันคุณภาพการศึกษา 

7,160,400 19.4 

รวม 36,850,700 100 
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โดยมุ่งผลสัมฤทธิ์ 4 พันธกิจและประเด็นยุทธศาสตร์ 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ 18 กลยุทธ์ ดังนี้ 
พันธกิจที่ 1 พัฒนาการเรียนการสอนแก่บัณฑิต ให้มีความรู้คู่คุณธรรม และมีศักยภาพสู่มาตรฐานวิชาชีพ 
พันธกิจที่ 2 บริการทางวิชาที่สอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่น 
พันธกิจที่ 3 อนุรักษ์ ท านุบ ารุงศาสนาและศิลปวัฒนธรรม 
พันธกิจที่ 4 บริหารจัดการแบบธรรมาภิบาล 
 
ยุทธศำสตร์ที่ 1 เป็นแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิต และผลิตบัณฑิตที่มีคุณภำพตำมควำมต้องกำรของสังคม 
ท้องถิ่นวิชำชีพ 
 กลยุทธ์ที่ 1.1 ส่งเสริมคณุลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ครอบคลุมทั้ง 5 ด้าน (TQF) 
 กลยุทธ์ที่ 1.2 ส่งเสริมอัตลักษณ์ของนักศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 1.3 ผลิตและพัฒนานักศึกษาตามความต้องการของสังคม 
  
ยุทธศำสตร์ที่ 2 ส่งเสริมกำรบริกำรวิชำกำรแก่ชุมชนและท้องถิ่น 
 กลยุทธ์ที่ 2.1 พัฒนาศูนย์เรียนรู้ตามแนวพระราชด าริ 
 กลยุทธ์ที่ 2.2 ส่งเสริมการบูรณาการงานวิจัย 
 กลยุทธ์ที่ 2.3 พัฒนาเครือข่ายชุมชนในการบริการวิชาการ 
 กลยุทธ์ที่ 2.4 พัฒนาบริหารจัดการด้านการบริการวิชาการ 
 
ยุทธศำสตร์ที่ 3 ส่งเสริม กำรอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญำและเผยแพร่องค์ควำมรู้สู่ชุมชน 
 กลยุทธ์ที่ 3.1 พัฒนาการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 กลยุทธ์ที่ 3.2 สร้างองค์ความรู้ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
 กลยุทธ์ที่ 3.3 ส่งเสริมประเพณีศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
  
ยุทธศำสตร์ที่ 4 พัฒนำระบบและกลไกในกำรบริหำรจัดกำรศูนย์กำรศึกษำมหำวิทยำลัยรำชภัฏ    
จันทรเกษม – ชัยนำท ตำมหลักธรรมำภิบำลและกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ 
 กลยุทธ์ที่ 4.1 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล 
 กลยุทธ์ที่ 4.2 ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุนวิชาการ 
 กลยุทธ์ที่ 4.3 พัฒนาการจัดการองค์ความรู้ (KM) เพ่ือการบริการ 
 กลยุทธ์ที่ 4.4 พัฒนาการบริหารความเสี่ยง 
 กลยุทธ์ที่ 4.5 เตรียมการปรับปรุงรองรับการพัฒนาเป็นวิทยาเขต 



 

ค 
 

 กลยุทธ์ที่ 4.6 พัฒนาการบริหารจัดการศึกษา สนับสนุนการใข้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
สภาพแวดล้อมทางกายภาพ 
 
  



 

ง 
 

ตัวช้ีวัด จ ำนวน 16 ตัวชี้วัด 
ตัวชี้วัดที่ 1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF) สอดคล้องกับความต้องการ

ของสังคม และคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ 
ตัวชี้วัดที่ 2 ระดับความพึงพอใจต่ออัตลักษณ์ของนักศึกษา 
ตัวชี้วัดที่ 3 ร้อยละของบัณฑิตที่มีงานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 
ตัวชี้วัดที่ 4 จ านวนองค์ความรู้ศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชด าริ 
ตัวชี้วัดที่ 5 ประเภทการให้บริการ 
ตัวชี้วัดที่ 6 จ านวนเครือข่าย 
ตัวชี้วัดที่ 7 จ านวนฐานเรียนรู ้
ตัวชี้วัดที่ 8 น าไปสู่อาชีพที่ยั่งยืน 
ตัวชี้วัดที่ 9 จ านวนองค์ความรู้ของการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมที่เผยแพร่ 
ตัวชี้วัดที่ 10 ระดับความพึงพอใจที่ต่อมีจัดกิจกรรม 
ตัวชี้วัดที่ 11 คะแนนคุณภาพศูนย์การศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม – ชัยนาท จากผล

การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
ตัวชี้วัดที่ 12 ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา 
ตัวชี้วัดที่ 13 จ านวนองค์ความรู้ KM 
ตัวชี้วัดที่ 14 แผนบริหารความเสี่ยง 
ตัวชี้วัดที่ 15 งานปรับปรุงพื้นที่ 
ตัวชี้วัดที่ 16 ระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการที่มีต่อกายภาพ
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ส่วนที่ 1  
บทน ำ 

 
1.1 หลักกำรและเหตุผล 
 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ของศูนย์การศึกษามหาวิทยาลัย
ราชภัฏจันทรเกษม – ชัยนาท มีความส าคัญในการพัฒนาศูนย์การศึกษาฯ – ชัยนาท ให้มีคุณภาพ 
เนื่องจากการบริหารศูนย์การศึกษาฯ – ชัยนาท จ าเป็นต้องมีทิศทางการพัฒนาและการด าเนินงานที่
สอดคล้องกับนโยบายมหาวิทยาลัย เชื่อมโยงกับปรัชญาที่ว่า “ให้โอกาสทางการศึกษา น าจิตอาสาพัฒนา
ชุมชน” สอดคล้องกับพันธกิจตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 ตลอดจนแผน
ระดับชาติที่เกี่ยวข้อง เพ่ือน าไปสู่ความส าเร็จตามวิสัยทัศน์ “เป็นแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิต พัฒนาภูมิปัญญา
ท้องถิ่นและสร้างสังคมอุดมคุณธรรม” เกิดผลผลิตและผลลัพธ์ตามเอกลักษณ์ “บัณฑิตนักปฏิบัติ และเป็น
แหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิตส าหรับทุกคน” เกิดผลผลิตตาม  อัตลักษณ์ “บัณฑิตนักปฏิบัติ ซื่อสัตย์ อดทน มีจิต
อาสา ก้าวหน้าเทคโนโลยี” บนพื้นฐานค่านิยมร่วมองค์กร “บัณฑิต ย่อมฝึกตน” 
 
1.2 วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือเป็นแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของศูนย์การศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏจันทร
เกษม – ชัยนาท ให้มีความสอดคล้องกับนโยบายของมหาวิทยาลัยและนโยบายทางการอุดมศึกษาของ
ประเทศ 
 2. เพ่ือจัดท าแผนพัฒนาศูนย์การศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม – ชัยนาท ที่สามารถ
น าไปสู่การปฏิบัติ 
 3. เพ่ือก าหนดกรอบและทิศทางการด าเนินงาน สามารถน าไปใช้เป็นแนวทางการปฏิบัติอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 4. เพ่ือใช้เป็นกรอบการบริหารจัดการงบประมาณของศูนย์การศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏจันทร
เกษม – ชัยนาท 
 5. เพ่ือเป็นแนวทางในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีในปีต่อไป 
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1.3 กระบวนกำรจัดท ำแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2561 ศูนย์กำรศึกษำ
มหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษม – ชัยนำท 
 กระบวนการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ได้มีกระบวนการมีส่วนรวม
จากฝ่ายงานทุกฝ่ายและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของศูนย์การศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม – ชัยนาท 
โดยมีกระบวนการส าคัญ ดังนี้ 
 

 จัดท าแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ศูนย์
การศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม – ชัยนาท  

 ประชุมคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการ ฝ่ายงานที่เก่ียวข้องและผู้รับผิดชอบโครงการ 
และผู้รับผิดชอบโครงการเขียนค าของบประมาณ 

 ส่งค าของบประมาณ เพ่ืออนุมัติโครงการ 
 จัดท า (ร่าง) แผนปฏิบัติการศูนย์การมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม – ชัยนาท 
 เสนอ (ร่าง) แผนปฏิบัติการศูนย์การมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม – ชัยนาท เพ่ือ

พิจารณาเห็นชอบ 
 จัดท าแผนปฏิบัติการศูนย์การศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษ – ชัยนาท ฉบับ

สมบูรณ์ โดยปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประจ าศูนย์การศึกษาฯ – 
ชัยนาท 

 ประกาศแจ้งให้ทุกฝ่ายงานและบุคลากรภายในศูนย์การศึกษาฯ – ชัยนาท รับทราบ 
 จัดประชุมคณะกรรมการ เพ่ือท าความเข้าใจและน าไปสู่การปฏิบัติในทิศทางเดียวกัน 

และมอบหมายผู้รับผิดชอบในแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ไปด าเนินการเพ่ือให้แผนไปสู่การ
ปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม 
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แผนภำพกระบวนกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ 2561 
ศูนย์กำรศึกษำมหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษม – ชัยนำท 

 
 

 

                 /                

                                  

       (    )                 

     (    )                  
                                -       

                                  

                

                                        

                         /              

          

       

          

       



 

4 
 

 

1.4 ประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับ 
 1. ศูนย์การศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม – ชัยนาท ได้แนวทางการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของศูนย์การศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม – ชัยนาท ให้มีความสอดคล้องกับนโยบาย
ของมหาวิทยาลัยและนโยบายทางการอุดมศึกษาของประเทศ 
 2. ศูนย์การศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม – ชัยนาท ได้แผนพัฒนาศูนย์การศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม – ชัยนาท ที่สามารถน าไปสู่การปฏิบัติ 
 3. ศูนย์การศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม – ชัยนาท ได้กรอบและทิศทางการด าเนินงาน 
สามารถน าไปใช้เป็นแนวทางการปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ 
 4. ศูนย์การศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม – ชัยนาท ได้กรอบการบริหารจัดการ
งบประมาณของศูนย์การศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม – ชัยนาท 
 5. ศูนย์การศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม – ชัยนาท ได้แนวทางในการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีในปีต่อไป  
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ส่วนที่ 2 
แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2561 

ศูนย์กำรศึกษำมหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษม – ชัยนำท 
 
2.1 ปรัชญำ (Philosophy) 
 “ให้โอกาสทางการศึกษา น าจิตอาสาพัฒนาชุมชน” 
 
2.2 วิสัยทัศน์ (Vision) 
 “เป็นแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิต พัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่นและสร้างสังคมอุดมคุณธรรม” 
  (Life Long Learning Localization Moral Society) 
 
2.3 พันธกิจ (Mission) 
 1. พัฒนาการเรียนการสอนแก่บัณฑิต ให้มีความรู้คู่คุณธรรม และมีศักยภาพสู่มาตรฐานวิชาชีพ 
 2. บริการทางวิชาการท่ีสอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่น 
 3. อนุรักษ์ ท านุบ ารุงศาสนาและศิลปวัฒนธรรม 
 4. บริหารจัดการแบบธรรมาภิบาล 
 
2.4 เอกลักษณ์ของหน่วยงำน (Uniqueness) 
 “บัณฑิตนักปฏิบัติ และเป็นแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิตส าหรับทุกคน” 
 
2.5 อัตลักษณ์ของบัณฑิต (Identity) 
 “บัณฑิตนักปฏิบัติ ซื่อสัตย์ อดทน มีจิตอาสา ก้าวหน้าเทคโนโลยี” 
 
 
 
 
 
  



 

6 
 

2.6 ประเด็นยุทธศำสตร์และเป้ำประสงค์ 
 

ประเด็นยุทธศำสตร์ เป้ำประสงค์ 

1. เป็นแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิตและผลิตบัณฑิตที่มี
คุณภาพตามความต้องการของสังคมท้องถิ่น
วิชาชีพ 

1. พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนและผลิต
บัณฑิตที่มีคุณธรรมสอดคล้องกับความต้องการ
ของประเทศ มีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นและ
ชุมชน 

2. ส่งเสริมการบริการวิชาการแก่ชุมชนและ
ท้องถิ่น 

2. พัฒนาด้านวิชาชีพ วิชาการ วิจัย 
ศิลปวัฒนธรรม และองค์ความรู้อ่ืน ๆ ให้บริการ
ทางวิชาการและวิชาชีพแก่ชุมชนและท้องถิ่น 

3. ส่งเสริม การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญา 
และเผยแพร่องค์ความรู้สู่ชุมชน 

3. พัฒนาและเผยแพร่องค์ความรู้ด้าน
ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญา และปลูกฝังอนุรักษ์
ความเป็นไทย  

4. พัฒนาระบบและกลไกในการบริหารจัดการ
ศูนย์การศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม-
ชัยนาท ตามหลักธรรมาภิบาลและการประกัน
คุณภาพการศึกษา 

4. เพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการตามหลัก
ธรรมาภิบาล 
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2.7 แผนที่ยุทธศำสตร์ (Strategies Map) 
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8. ตัวช้ีวัดและค่ำเป้ำหมำย ตำมประเด็นยุทธศำสตร์ 

ประเด็นยทุธศำสตร์/
เป้ำประสงค ์

กลยุทธ ์ ตวัชี้วดั หน่วยนับ 
ค่ำเป้ำหมำย 

ปี 2561 
ยุทธศำสตร์ที่ 1 
เป็นแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิต 
และผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ
ตามความต้องการของสังคม
ท้องถิ่นวิชาชีพ 
 
เป้ำประสงค์ 
พัฒนาคุณภาพการเรียนการ
สอนและผลิ ตบัณฑิตที่ มี
คุณธรรมสอดคล้องกับความ
ต้องการของประเทศมีส่วน
ร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น
และชุมชน 

ก ล ยุ ท ธ์ ที่  1 . 1  ส่ ง เ ส ริ ม
คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ บั ณ ฑิ ต ที่ พึ ง
ประสงค์ครอบคลุมทั้ง 5 ด้าน 
(TQF) 
 
กลยุทธ์ที่ 1.2 ส่งเสริม 
อัตลักษณ์ของนักศึกษา 
 
กลยุทธ์ที่ 1.3 ผลิตและพัฒนา
นักศึกษาตามความต้องการ
ของสังคม 
 
 

1. คุณภาพบัณฑิตตามกรอบคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา (TQF) สอดคล้องกับ
ค ว า ม ต้ อ ง ก า ร ข อ งสั ง คม  แ ล ะ
คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ 
 
2. ระดับความพึงพอใจต่ออัตลักษณ์
ของนักศึกษา 
 
3. ร้อยละของบัณฑิตที่มีงานท าหรือ
ประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

ร้อยละ 
 
 
 
 

ระดับ 
 
 
 

ร้อยละ 

≥3.51 
 
 

 
 

≥3.51 
 

 
 

75 

ยุทธศำสตร์ที่ 2 
ส่งเสริมการบริการวิชาการ
แก่ชุมชนและท้องถิ่น 
 
เป้ำประสงค์ 
พัฒนาด้านวิชาชีพ วิชาการ 
วิจัย ศิลปวัฒนธรรมและองค์
ความรู้อื่น ๆ ให้บริหารทาง
วิชาการและวิชาชีพแก่ชมุชน
และท้องถิ่น 

กลยุทธ์ที่  2 .1  พัฒนาศูนย์
เรียนรู้ตามแนวพระราชด าริ 
 
 
กลยุทธ์ที่ 2.2 ส่งเสริมการบูร
ณาการงานวิจัย 
 
กลยุทธ์ที่ 2.3 
พัฒนาเครือข่ายชุมชนในการ
บริการวิชาการ 
 
กลยุทธ์ที่  2 .4  พัฒนาการ
บริหารจัดการด้านการบริการ
วิชาการ 

4. จ านวนองค์ความรู้ ศูนย์ เรียนรู้
เ ศ ร ษ ฐ กิ จ พ อ เ พี ย ง ต า ม แ น ว
พระราชด าริ 
 
5. ประเภทการให้บริการ 
 
 
6. จ านวนเครือข่าย 
 
 
 
7. จ านวนฐานเรียนรู้ 
 

เร่ือง 
 
 
 

ประเภท 
 
 

เครือข่าย 
 
 
 

ฐาน 

1  
 
 
 

3  
 
 

2 
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ยุทธศำสตร์ที่ 3 
ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร อ นุ รั ก ษ์
ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญา
และเผยแพร่องค์ความรู้สู่
ชุมชน 
 
เป้ำประสงค์ 
พัฒนาและ เผยแพร่ อ ง ค์
ความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรม

กลยุทธ์ที่  3 .1  พัฒนาการ
อนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 
กลยุทธ์ที่ 3.2 สร้างองค์ความรู้
ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
 
กลยุทธ์ที่ 3.3 ส่งเสริมประเพณี
ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
 
 

8. น าไปสู่อาชีพที่ยั่งยืน 
 
 
9. จ านวนองค์ความรู้ของการท านุ
บ ารุงศิลปวัฒนธรรมที่เผยแพร่ 
 
10. ระดับความพึงพอใจที่ต่อมีจัด
กิจกรรม 

อาชีพ 
 
 

เร่ือง 
 
 

ระดับ 

1  
 

 
1  
 
 

≥3.51 
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ประเด็นยทุธศำสตร์/
เป้ำประสงค ์

กลยุทธ ์ ตวัชี้วดั หน่วยนับ 
ค่ำเป้ำหมำย 

ปี 2561 
ภู มิ ปั ญ ญ า แ ล ะ ป ลุ ก ฝั ง
อนุรักษ์ความเป็นไทย 
ยุทธศำสตร์ที่ 4 
พัฒนาระบบและกลไกใน
กา รบ ริ ห า ร จั ดก า ร ศูน ย์
การศึกษาฯ – ชัยนาท ตาม
หลักธรรมาภิบาลและการ
ประกันคุณภาพการศึกษา 
 
เป้ำประสงค์ 
เพิ่มประสิทธิภาพในการ
บริหารจัดการตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

กลยุทธ์ที่ 4.1 
พัฒนาประสิทธิภาพารบริหาร
ตามหลักธรรมาภิบาล 
 
กลยุทธ์ที่  4.2  ส่งเสริมการ
พัฒนาบุคลากรสายวิชาการ
และสายสนับสนุนวิชาการ 
 
กลยุทธ์ที่ 4.3 
พัฒนาการจัดการองค์ความรู้
(KM) เพื่อการบริหาร 
 
กลยุทธ์ที่ 4.4 
พัฒนาการบริหารความเส่ียง 
 
กลยุทธ์ที่ 4.5  
เตรียมการปรับปรุงรองรับการ
พัฒนาเป็นวิทยาเขต 
 
กลยุทธ์ที่ 4.6 
พัฒนากา รบ ริ ห า รจั ดก า ร
การศึกษา สนับสนุนการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและ
สภาพแวดล้อมทางกายภาพ 

11. คะแนนคุณภาพศูนย์การศึกษาฯ-
ชัยนาท จากผลการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน 
 
12. ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการ
พัฒนา 
 
 
13. จ านวนองค์ความรู้ KM 
 
 
 
14. แผนความเส่ียง 
 
 
15. งานปรับปรุงพื้นที่ 
 
 
 
1 6 .  ร ะ ดั บ ค ว า ม พึ ง พ อ ใ จ ข อ ง
ผู้รับบริการที่มีต่อกายภาพ 

คะแนน 
 

 
 
 

ร้อยละ 
 
 
 

เร่ือง 
 
 
 

แผน 
 
 

งาน 
 
 
 

ระดับ 

4.35 
 
 
 
 

80 
 
 
 

1  
 
 
 
1  
 
 
1  
 
 
 

≥3.51  
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2.9  สรุปจ ำนวนโครงกำรและงบประมำณที่ใช้ตำมแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2561 จ ำแนกตำมประเด็นยุทธศำสตร์

และแหล่งเงิน 
 

ที ่ ประเด็นยุทธศำสตร์ 
งบแผ่นดิน งบรำยได้ งบกลำง งบประมำณรวม 

โครงกำร วงเงิน ร้อยละ โครงกำร วงเงิน ร้อยละ โครงกำร วงเงิน ร้อยละ โครงกำร วงเงิน ร้อยละ 

1 

เป็นแหล่งเรียนรูต้ลอด
ชีวิตและผลิตบณัฑติที่
มีคุณภาพตามความ
ต้องการของสังคม
ท้องถิ่นวิชาชีพ 

- - - 3 37,030 0.1 - - - 3 37,030 0.1 

2 
ส่งเสริมการบริการ
วิชาการแก่ชุมชนและ
ท้องถิ่น 

1 29,395,600 79.8 2 40,690 0.1 1 100,000 0.3 4 29,536,290 80.2 

3 

ส่งเสริม การอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรม ภูมิ
ปัญญาและเผยแพร่
องค์ความรู้สู่ชุมชน 

- - - 4 116,980 0.3 - - - 4 116,980 0.3 

4 

พัฒนาระบบและกลไก
ในการบริหารจัดการ
ศูนย์การศึกษา
มหาวิทยาลยัราชภฏั
จันทรเกษม – ชัยนาท 
ตามหลักธรรมาภิบาล

1 154,100 0.4 3 2,106,300 5.7 3 4,900,000 13.3 7 7,160,400 19.4 
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และการประกัน
คุณภาพการศึกษา 

รวมท้ังสิ้น 2 29,549,700 80.2 12 2,301,000 6.2 4 5,000,000 13.6 18 36,850,700 100 
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2.10 สรุปงบประมำณโครงกำรประจ ำตำมแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2561 จ ำแนกตำมไตรมำส งบประมำณรำยได้ 
 

ประเด็นยุทธศำสตร์/โครงกำร 
ไตรมำสที่ 1 

(ต.ค. – ธ.ค. 60) 
ไตรมำสที่ 2 

(ม.ค. – มี.ค. 60) 
ไตรมำสที่ 3 

(เม.ย. – มิ.ย. 60) 
ไตรมำสที ่4 

(ก.ค. – ก.ย. 60) 
วงเงิน ร้อยละ วงเงิน ร้อยละ วงเงิน ร้อยละ วงเงิน ร้อยละ 

1 
เป็นแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิตและผลิตบัณฑิตที่มี
คุณภำพตำมควำมต้องกำรของสังคมท้องถิ่น
วิชำชีพ 

20,150 0.88 3,920 0.17 12,960 0.56 0 0 

 

โครงกำรพัฒนำนักศึกษำด้ำนวิชำชีพ และ
คุณภำพบัณฑิต 
กิจกรรมที่ 1 การอบรมและพัฒนาทักษะทางด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 
7,650 

 

 
0.33 

 

 
- 
 

 
- 
 

 
- 
 

- - - 

กิจกรรมที่ 2 ส่งเสริมนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม
ทางวิชาการ 

- - - - 9,220 0.40 - - 

 
โครงกำรอนุรักษ์คูคลองส ำนึกรักสิ่งแวดล้อม 
กิจกรรมที่ 1 อนุรักษ์คูคลองส านึกรักสิ่งแวดล้อม 

12,500 0.54 - - - - - - 

 

โครงกำรปฐมนิเทศและปัจฉิมนิเทศนักศึกษำฝึก
ประสบกำรณ์วิชำชีพ 
กิจกรรมที่ 1 ปฐมนิเทศนักศึกษาฝกึประสบการณ์
วิชาชีพ 

 
 
- 
 

 
 
- 
 

 
 

3,920 
 

 
 

0.17 
 

 
 
- 
 

 
 
- 
 

 
 
- 
 

 
 
- 
 

กิจกรรมที่ 2 ปัจฉิมนิเทศนักศึกษาฝึก
ประสบการณ ์

- - - - 3,740 0.16 - - 

2 ส่งเสริมกำรบริกำรวิชำกำรแก่ชุมชนและท้องถิ่น 20,160 0.88 10,870 0.47 9,660 0.42 0 0 
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ประเด็นยุทธศำสตร์/โครงกำร 
ไตรมำสที่ 1 

(ต.ค. – ธ.ค. 60) 
ไตรมำสที่ 2 

(ม.ค. – มี.ค. 60) 
ไตรมำสที่ 3 

(เม.ย. – มิ.ย. 60) 
ไตรมำสที ่4 

(ก.ค. – ก.ย. 60) 
วงเงิน ร้อยละ วงเงิน ร้อยละ วงเงิน ร้อยละ วงเงิน ร้อยละ 

 

โครงกำรบริกำรวิชำกำรผู้สูงอำยุด้ำนเทคโนโลยี
สำรสนเทศ 
กิจกรรมที่ 1 บริการวิชาการผูสู้งอายุด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 
 

9,660 

 
 

0.42 

 
 
- 

 
 
- 

 

 
 

9,660 

 
 

0.42 

 
 
- 

 
 
- 

 

โครงกำรบริกำรวิชำกำรองค์ควำมรู้ด้ำนศำสตร์
พระรำชเพ่ือควำมยั่งยืน 
กิจกรรมที่ 1 บริการวิชาการองค์ความรู้ด้าน
ศาสตร์พระราชาเพื่อความยั่งยืน 

 
 

10,500 
 

 
 

0.46 
 

 
 
- 
 

 
 
- 
 

 
 
- 

 

 
 
- 
 

 
 
- 
 

 
 
- 
 

กิจกรรมที่ 2 ติดตามการบริการวชิาการองค์
ความรู้ด้านภูมิปญัญาท้องถิ่น 

- - 10,870 0.47 - - - - 

3 
ส่งเสริมกำรอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญำ
และเผยแพร่องค์ควำมรู้สู่ชุมชน 

41,700 1.81 54,920 2.39 2,880 0.13 17,480 0.76 

 
โครงกำรอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและภูมปิัญญำ
ไทย 
กิจกรรมที่ 1 ภูมิปญัญาตาลโตนด 

 
 

13,000 

 
 

0.56 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 

โครงกำรส่งเสริมและพัฒนำคุณธรรมจริยธรรม
บุคลำกรและนกัศึกษำ 
กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริมและพัฒนาคณุธรรม
จริยธรรม 

 
 
- 
 

 
 
- 
 

 
 

28,000 
 

 
 

1.22 
 

 
 
- 
 

 
 
- 
 

 
 

11,000 
 

 
 

0.48 
 

กิจกรรมที่ 2 บ าเพ็ญประโยชน์ครบรอบสถาปนา
ศูนย์การศึกษาฯ-ชัยนาท 

16,700 0.73 - - - - - - 
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ประเด็นยุทธศำสตร์/โครงกำร 
ไตรมำสที่ 1 

(ต.ค. – ธ.ค. 60) 
ไตรมำสที่ 2 

(ม.ค. – มี.ค. 60) 
ไตรมำสที่ 3 

(เม.ย. – มิ.ย. 60) 
ไตรมำสที ่4 

(ก.ค. – ก.ย. 60) 
วงเงิน ร้อยละ วงเงิน ร้อยละ วงเงิน ร้อยละ วงเงิน ร้อยละ 

กิจกรรมที่ 3 ท านุบ ารุงศาสนา 10,000 0.43 - - - - - 0 

 

โครงกำรบวงสรวงดวงวิญญำณและเผยแพร่
องค์ควำมรู้ประวัติศำสตร์ขุนสรรค์ 
กิจกรรมที่ 1 งานบวงสรวงดวงวิญญาณและ
เผยแพร่องค์ความรู้ประวัติศาสตรข์ุนสรรค ์

 
 
- 

 
 
- 

 
 

19,000 

 
 

0.83 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
โครงกำรส่งเสริมและอนุรักษ์ดนตรีไทย 
กิจกรรที่ 1 ส่งเสริมและอนุรักษ์ดนตรีไทย 

 
2,000 

 
0.09 

 
7,920 

 
0.34 

 
2,880 

 
0.13 

 
6,480 

 
0.28 

4 
พัฒนำระบบและกลไกในกำรบริหำรจัดกำรศูนย์
กำรศึกษำฯ-ชัยนำท ตำมหลักธรรมำภิบำลและ
กำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ 

769,650 33.45 598,525 26.01 410,420 17.84 327,705 14.24 

 

โครงกำรพัฒนำบริหำรจัดกำรศูนย์กำรศึกษำฯ-
ชัยนำท 
กิจกรรมที่ 1 พัฒนาบริหารจัดการศูนย์การศึกษา
ฯ-ชัยนาท 

 
 

708,850 
 

 
 

30.81 
 

 
 

498,825 
 

 
 

21.68 
 

 
 

350,700 
 

 
 

15.24 
 

 
 

302,225 
 

 
 

13.13 
 

กิจกรรมที่ 2 ประชุมคณะกรรมการประจ าศูนย์
การศึกษาฯ-ชัยนาท 

10,280 0.45 10,280 0.45 10,280 0.45 10,280 0.45 

 

โครงกำรพัฒนำคุณภำพกำรบริหำรจัดกำรเพ่ือ
เพ่ิมประสิทธิภำพองค์กร 
กิจกรรมที่ 1 การจดัท าแผนปฏิบตัิราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

 
 
- 
 

 
 
- 
 

 
 
- 

 

 
 
- 
 

 
 

7,040 
 

 
 

0.31 
 

 
 
- 
 

 
 
- 
 



 

16 
 

ประเด็นยุทธศำสตร์/โครงกำร 
ไตรมำสที่ 1 

(ต.ค. – ธ.ค. 60) 
ไตรมำสที่ 2 

(ม.ค. – มี.ค. 60) 
ไตรมำสที่ 3 

(เม.ย. – มิ.ย. 60) 
ไตรมำสที ่4 

(ก.ค. – ก.ย. 60) 
วงเงิน ร้อยละ วงเงิน ร้อยละ วงเงิน ร้อยละ วงเงิน ร้อยละ 

กิจกรรมที่ 2 การจดัการองค์ความรู้ KM เพื่อ
พัฒนาองค์กร 

1,320 0.06 - - - - - - 

กิจกรรมที่ 3 ประชุมจัดท าแผนบรหิารความเสี่ยง - - 1,320 0.06 - - - - 
กิจกรรมที่ 4 สัมมนาส่งเสรมิคุณธรรมและความ
โปร่งใส (CRUC องค์กรโปร่งใสใส่ใจธรรมาภิบาล 
Zero Corruption)  

- - 6,600 0.29 - - - - 

 

โครงกำรพัฒนำระบบประกันคุณภำพกำรศึกษำ
ศูนย์กำรศึกษำฯ-ชัยนำท 
กิจกรรมที่ 1 พัฒนาระบบประกันคุณภาพ
การศึกษาศูนย์การศึกษาฯ-ชัยนาท 
 
 

 
 

1,200 

 
 

0.05 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

1,200 

 
 

0.05 

 
 

1,200 

 
 

0.05 

 
โครงกำรประชำสัมพันธ์เชิกรุก 
กิจกรรมที่ 1 แนะแนวการศึกษาตอ่ใน
ระดับอุดมศึกษา 2561 

 
8,000 

 
0.35 

 
12,400 

 
0.54 

 

 
- 
 

 
- 

 
- 

 

 
0- 

 

โครงกำรพัฒนำบุคลำกรศูนย์กำรศึกษำ
มหำวิทยำลัยรำชภัฏจนัทรเกษม – ชัยนำท 
กิจกรรมที่ 1 พัฒนาบุคลากรสายวชิาการ 

 
 

20,000 

 
 

0.87 

 
 

30,000 

 
 

1.30 

 
 

10,000 

 
 

0.43 

 
 
0 

 
 
0 

กิจกรรมที่ 2 พัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน
วิชาการ 

20,000 0.87 30,000 1.30 20,000 0.87 10,000 0.43 
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ประเด็นยุทธศำสตร์/โครงกำร 
ไตรมำสที่ 1 

(ต.ค. – ธ.ค. 60) 
ไตรมำสที่ 2 

(ม.ค. – มี.ค. 60) 
ไตรมำสที่ 3 

(เม.ย. – มิ.ย. 60) 
ไตรมำสที ่4 

(ก.ค. – ก.ย. 60) 
วงเงิน ร้อยละ วงเงิน ร้อยละ วงเงิน ร้อยละ วงเงิน ร้อยละ 

กิจกรรมที่ 3 ศึกษาดูงานด้านวิชาชีพเฉพาะเพื่อ
พัฒนาบุคลากร 

- - 5,100 0.22 - - - - 

 

โครงกำรมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่
เกี่ยวข้องกับองค์กร 
กิจกรรมที่ 1 การประชุมผูม้ีส่วนได้ส่วนเสียที่
เกี่ยวข้องกับองค์กร 

 
 
- 

 
 
- 
 

 
 
- 

 

 
 
- 

 
 

8,000 

 
 

0.35 

 
 
- 

 
 
- 

รวมท้ังหมด 851,660 37.01 668,235 29.04 435,920 18.94 345,185 15.00 
งบประมำณ 2,301,000 
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2.11 สรุปงบประมำณโครงกำรประจ ำตำมแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2561 จ ำแนกตำมไตรมำส งบประมำณกลำง 

 

ประเด็นยุทธศำสตร์/โครงกำร 
ไตรมำสที่ 1 

(ต.ค. – ธ.ค. 60) 
ไตรมำสที่ 2 

(ม.ค. – มี.ค. 60) 
ไตรมำสที่ 3 

(เม.ย. – มิ.ย. 60) 
ไตรมำสที่ 4 

(ก.ค. – ก.ย. 60) 
วงเงิน ร้อยละ วงเงิน ร้อยละ วงเงิน ร้อยละ วงเงิน ร้อยละ 

1 
เป็นแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิตและผลิตบัณฑิตที่มี
คุณภำพตำมควำมต้องกำรของสังคมท้องถิ่น
วิชำชีพ 

- - - - - - - - 

2 ส่งเสริมกำรบริกำรวิชำกำรแก่ชุมชนและท้องถิ่น 32,000 1.39 53,000 2.30 15,000 0.65 0 0 

 

โครงกำรศูนย์กำรเรียนรู้เกษตรทฤษฎีใหม่และ
เศรษฐกิจพอเพียงตำมแนวพระรำชด ำริ 
กิจกรรมที่ 1 การพัฒนาและสร้างองค์ความรู้ศูนย์
เรียนรูเ้ศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชด าร ิ

32,000 1.39 53,000 2.30 15,000 0.65 - - 

3 
ส่งเสริมกำรอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญำ
และเผยแพร่องค์ควำมรู้สู่ชุมชน 

- - - - - - - - 

4 
พัฒนำระบบและกลไกในกำรบริหำรจัดกำรศูนย์
กำรศึกษำฯ-ชัยนำท ตำมหลักธรรมำภิบำลและ
กำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ 

1,162,150 23.24 1,422,150 28.44 1,117,150 22.34 1,198,550 23.97 

 
โครงกำรประชำสัมพันธ์เชิงรุก 
กิจกรรมที่ 2 ประชาสัมพันธ์การพฒันาหน่วยงาน
สู่ความเป็นเลิศ 

20,000 0.40 30,000 0.60 30,000 0.60 20,000 0.40 

 
โครงกำรพัฒนำบริหำรจัดกำรศูนย์กำรศึกษำ
มหำวิทยำลัยรำชภัฏจนัทรเกษม 
กิจกรรมที่ 1 บริหารจัดการงานของหน่วยงาน 

 
 

519,600 

 
 

10.39 

 
 

519,600 

 
 

10.39 

 
 

499,600 

 
 

9.99 

 
 

476,200 

 
 

9.52 
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ประเด็นยุทธศำสตร์/โครงกำร 
ไตรมำสที่ 1 

(ต.ค. – ธ.ค. 60) 
ไตรมำสที่ 2 

(ม.ค. – มี.ค. 60) 
ไตรมำสที่ 3 

(เม.ย. – มิ.ย. 60) 
ไตรมำสที่ 4 

(ก.ค. – ก.ย. 60) 
วงเงิน ร้อยละ วงเงิน ร้อยละ วงเงิน ร้อยละ วงเงิน ร้อยละ 

 
กิจกรรมที่ 2 บ ารุงรักษาและซ่อมแซมสิ่งสนับสนุน
การเรยีนรู ้

572,550 11.45 572,550 11.45 587,550 11.75 452,350 9.05 

 
กิจกรรมที่ 3 บ ารุงรักษาและซ่อมแซมงานอาคาร
สถานท่ี 

- - 250,000 5.00 - - 250,000 5.00 

 

โครงกำรส่งเสริมและสนับสนุนแหล่งเรียนรู้
ห้องสมุด 
กิจกรรมที่ 1 การพัฒนาและปรับปรุง
ทรัพยากรห้องสมดุ 

50,000 1.00 50,000 1.00 - - - - 

รวมท้ังหมด 1,194,150 23.88 1,475,150 29.50 1,132,150 22.64 1,198,550 23.97 
งบประมำณ 5,000,000 

 

 

 

 

   



 

20 
 

2.12 สรุปงบประมำณโครงกำรประจ ำตำมแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2561 จ ำแนกตำมไตรมำส งบประมำณแผ่นดิน 

ประเด็นยุทธศำสตร์/โครงกำร 
ไตรมำสที่ 1 

(ต.ค. – ธ.ค. 60) 
ไตรมำสที่ 2 

(ม.ค. – มี.ค. 60) 
ไตรมำสที่ 3 

(เม.ย. – มิ.ย. 60) 
ไตรมำสที่ 4 

(ก.ค. – ก.ย. 60) 
วงเงิน ร้อยละ วงเงิน ร้อยละ วงเงิน ร้อยละ วงเงิน ร้อยละ 

1 
เป็นแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิตและผลิตบัณฑิตที่มี
คุณภำพตำมควำมต้องกำรของสังคมท้องถิ่น
วิชำชีพ 

- - - - - - - - 

2 ส่งเสริมกำรบริกำรวิชำกำรแก่ชุมชนและท้องถิ่น 28,963,600 98.02 432,000 1.46 - - - - 

 
โครงกำรพัฒนำเกษตรปลอดภัย 
กิจกรรมที่ 1 พัฒนาเกษตรปลอดภัย 

28,963,600 98.02 432,000 1.46 - - - - 

3 
ส่งเสริมกำรอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญำ
และเผยแพร่องค์ควำมรู้สู่ชุมชน 

- - - - - - - - 

4 
พัฒนำระบบและกลไกในกำรบริหำรจัดกำรศูนย์
กำรศึกษำฯ-ชัยนำท ตำมหลักธรรมำภิบำลและ
กำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ 

154,000 100 - - - - - - 

 

โครงกำรจัดสรรวัสดุอุปกรณ์เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภำพในองค์กร 
กิจกรรมที่ 1 จัดสรรวสัดุอุปกรณเ์พื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพในองค์กร 

154,100 100 - - - - - - 

รวมท้ังหมด 29,117,600 98.54 432,000 1.46 - - - - 
งบประมำณ 29,549,700 
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2.13 รำยละเอียดโครงกำร/กิจกรรมใน 

แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2561  

จ ำแนกตำมประเด็นยุทธศำสตร์ 
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รำยละเอียดโครงกำร/กิจกรรมตำมแผนปฏิบัติรำชกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2561 

(สอดคล้องกับแผนกลยุทธ์ศูนย์กำรศึกษำมหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษม – ชัยนำท พ.ศ. 2560 – 2564) 

 

ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 1 เป็นแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิตและผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพตามความต้องการของสังคมท้องถิ่นวิชาชีพ 

เป้ำประสงค์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนและผลิตบัณฑิตที่มีคุณธรรมสอดคล้องกับความต้องการของประเทศมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นและ 

  ชุมชน 

กลยุทธ ์ ตัวชี้วดั โครงกำร/กิจกรรม 
ประเภทโครงกำร 

ตัวชี้วดัโครงกำร 
ค่ำ

เป้ำหมำย 
หน่วย
นับ 

งบประมำณ 
รวม ผู้รับผิดชอบ ตาม

พันธกจิ 
ขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ 

งบแผ่นดิน งบรำยได ้ งบกลำง 

1.1 ส่งเสริม
คุณลักษณะ
บัณฑิตท่ีพึง
ประสงค์
ครอบคลุมทั้ง 5 
ด้าน(TQF) 

1. คุณภาพ
บัณฑิตตาม
กรอบคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึก
ษา
(TQF)สอดคล้
องกับความ
ต้องการของ
สังคมและ
คุณลักษณะ
บัณฑิตท่ีพึง
ประสงค์ 

โครงกำรพัฒนำนักศึกษำ
ด้ำนวิชำกำร วชิำชีพ 
และคุณภำพบัณฑติ 
- กิจกรรมที่ 1 การอบรม
และพัฒนาทักษะทางด้าน
เทคโนโลยี 
- กิจกรรมที่ 2 ส่งเสริม
นักศึกษาเข้ารว่มกิจกรรม
ทางวิชาการ 

  

- จ านวนอาจารย์และ
นักศึกษาที่เข้ารว่ม
โครงการ 
- การด าเนินงาน
เป็นไปตามระยะเวลา
ที่ก าหนด 
- ความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการที่มี
ต่อการจัดกจิกรรม 
- ผู้เข้าร่วมโครงการ
ได้รับความรู้ทาง
สาขาวิชารัฐ
ประศาสนศาสตร์และ
การแสวงหาความรู้

22 
 
 
1 
 
 

≥3.51 
 
 

80 

คน 
 
 

วัน 
 
 

ระดับ 
 
 

ร้อยละ 

  
 
 

9,220 
 
 

7,650 

 16,870 นายวริทธิ์นันท์ น้อยเอี่ยม 
นางสาวตวงทอง สินชัย 
นางสาวสิริมาส หมื่นสาย 
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กลยุทธ ์ ตัวชี้วดั โครงกำร/กิจกรรม 
ประเภทโครงกำร 

ตัวชี้วดัโครงกำร 
ค่ำ

เป้ำหมำย 
หน่วย
นับ 

งบประมำณ 
รวม ผู้รับผิดชอบ ตาม

พันธกจิ 
ขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ 

งบแผ่นดิน งบรำยได ้ งบกลำง 

นอกต าราเรียนเพิ่ม
มากขึ้น 

1.2 ส่งเสริม 
อัตลักษณ์ของ
นักศึกษา 

2. ระดับความ
พึงพอใจต่อ 
อัตลักษณ์ของ
นักศึกษา 

โครงกำรอนุรักษ์คูคลอง
เพื่อพัฒนำแหล่งน้ ำ
ชุมชนส่งเสริมท้องถิ่น 
- กิจกรรมที่ 1 อนุรกัษ์คู
คลองส านึกรักสิ่งแวดล้อม 

  

- จ านวนบุคลากร
และนักศึกษาที่เข้า
ร่วมโครงการ 
- ความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการต่อ
การพัฒนาภูมิทัศน์ 
แหล่งน้ า บริเวณ
โดยรอบมหาวิทยาลัย 
- การด าเนินงาน
เป็นไปตามระยะเวลา
ที่ก าหนด 

60 
 
 
 

≥3.51 
 
 
 
 
1 

คน 
 
 
 

ระดับ 
 
 
 
 

วัน 

 12,500  12,500 นายศุภสิทธิ ์ศรีเฉลียว 

1.3 ผลิตและ
พัฒนานักศึกษา
ตามความ
ต้องการของ
สังคม 

3. ร้อยละของ
บัณฑิตท่ีมีงาน
ท าหรือ
ประกอบ
อาชีพอิสระ
ภายใน 1 ป ี

โครงกำรปฐมนิเทศและ
ปัจฉิมนิเทศนักศึกษำฝึก
ประสบกำรณ์วชิำชีพ 
- กิจกรรมที่ 1 ปฐมนิเทศ
นักศึกษาฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ 
 
 
- กิจกรรมที่ 2 ปจัฉิม
นิเทศนักศึกษาฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ 

 

 - จ านวนนักศึกษาที่
เข้าร่วมโครงการ 
- ความรู้ความเข้าใจ
และทักษะในการ
ปฏิบัติงานที่ถูกตอ้ง 
- การด าเนินงาน
เป็นไปตามระยะเวลา
ที่ก าหนด 
- จ านวนนักศึกษาที่
เข้าร่วมโครงการ 

28 
 

80 
 
 
1 
 
 

28 
 

≥3.51 

คน 
 

ร้อยละ 
 
 

วัน 
 
 

คน 
 

ระดับ 

  
 
 

3,920 
 
 
 
 

3,740 

 7,660 นางสาวตวงทอง สินชัย 
นางสิริมาส หมื่นสาย 
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กลยุทธ ์ ตัวชี้วดั โครงกำร/กิจกรรม 
ประเภทโครงกำร 

ตัวชี้วดัโครงกำร 
ค่ำ

เป้ำหมำย 
หน่วย
นับ 

งบประมำณ 
รวม ผู้รับผิดชอบ ตาม

พันธกจิ 
ขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ 

งบแผ่นดิน งบรำยได ้ งบกลำง 

- ผลประเมินการ
ปฏิบัติงาจจาก
หน่วยงานที่นกัศึกษา
เข้าฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ 
- การด าเนินงาน
เป็นไปตามระยะเวลา
ที่ก าหนด 

 
 
 
 
1 

 
 
 
 

วัน 
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ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 2 ส่งเสริมการบริการวิชาการแก่ชุมชนและท้องถิ่น 

เป้ำประสงค์ที่ 2 พัฒนาด้านวิชาชีพ วิชาการ วิจัย ศิลปวัฒนธรรมและองค์ความรู้อ่ืน ๆ ให้บริหารทางวิชาการและวิชาชีพแก่ชุมชนและท้องถิ่น 

 

กลยุทธ ์ ตัวชี้วดั โครงกำร/กิจกรรม 
ประเภทโครงกำร 

ตัวชี้วดัโครงกำร 
ค่ำ

เป้ำหมำย 
หน่วย
นับ 

งบประมำณ 
รวม ผู้รับผิดชอบ ตาม

พันธกจิ 
ขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ 

งบแผ่นดิน งบรำยได ้ งบกลำง 

2.1 พัฒนาศูนย์
เรียนรู้ตามแนว
พระราชด าร ิ

4. จ านวนองค์
ความรู้ศูนย์
เรียนรู้
เศรษฐกิจ
พอเพียงตาม
แนว
พระราชด าร ิ

โครงกำรศูนย์กำรเรียนรู้
เกษตรทฤษฎแีละ
เศรษฐกิจพอเพียง 
- กิจกรรมที่ 1 การพัฒนา
และสร้างองค์ความรู้ศูนย์
เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 

  

- จ านวนองค์ความรู้
ศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจ
พอเพียงตามแนว
พระราชด าร ิ
- ระดับความพึงพอใจ
ของผู้รับบริการ
วิชาการจากศูนย ์
- ผู้รับบริการวิชาการ
ได้รับความรู้จากศูนย์
การเรียนรู้เกษตร
ทฤษฎีใหม่ฯเพิ่มขึ้น
และน าไปบูรณาการ
การใช้ประโยชน ์

1 
 
 
 

≥3.51 
 
 

80 

องค์
ความรู้ 

 
 

ระดับ 
 
 

ร้อยละ 

  100,000 100,000 นางสาวณัฏฐา บุญคุ้มครอง 
นางสาวอภิญญา อิทธิเวชชัย 

2.2 ส่งเสริม
การบูรณาการ
งานวิจัย 

5. ประเภท
การให้บริการ 

โครงกำรพัฒนำเกษตร
ปลอดภยั 
- กิจกรรมที่ 1 พัฒนา
เกษตรปลอดภัย   

- จ านวนศูนยก์าร
เพาะเลี้ยงเนื้อเยื่อเพื่อ
พืชพันธุ์เศรษฐกิจ 
- จ านวนศูนย์พัฒนา
ผลิตภัณฑ์เกษตรและ
อาหารปลอดภัย 

1 
 
 
1 
 
 
1 

ศูนย์ 
 
 

ศูนย์ 
 
 

ศูนย์ 

29,395,600   29,395,600 นายติณณ์ วิไลข า 
นางสาวณัฏฐา บุญคุ้มครอง 
นางสาวอภิญญา อิทธิเวชชัย 
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กลยุทธ ์ ตัวชี้วดั โครงกำร/กิจกรรม 
ประเภทโครงกำร 

ตัวชี้วดัโครงกำร 
ค่ำ

เป้ำหมำย 
หน่วย
นับ 

งบประมำณ 
รวม ผู้รับผิดชอบ ตาม

พันธกจิ 
ขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ 

งบแผ่นดิน งบรำยได ้ งบกลำง 

- จ านวนศูนยก์าร
เรียนรู้และการ
ปฏิบัติงานตรวจ
วิเคราะห ์
- จ านวนกลา้พันธุ์ส้ม
โอขาวแตงกวาและ
พืชเศรษฐกิจด้วย
วิธีการเพาะเลี้ยง
เนื้อเยื่อ 

 
 
 
 

1,000 

 
 
 
 

ต้น 

2.3 พัฒนา
เครือข่ายชุมชน
ในการบริการ
วิชาการ 

6. จ านวน
เครือข่าย 

โครงกำรบริกำรวชิำกำร
ผู้สูงอำยุด้ำนเทคโนโลยี
สำรสนเทศ 
- กิจกรรมที่ 1 บริการ
วิชาการผู้สูงอายุด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

  

- จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 
- ความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการที่มี
ต่อการจัดกจิกรรม 
- การด าเนินงาน
เป็นไปตามระยะเวลา
ที่ก าหนด 

70 
 

≥3.51 
 
 
2 

คน 
 

ระดับ 
 
 

ครั้ง 

 19,320  19,320 นายวจิิตร จารโุณประถัมภ ์
นายวริทธิ์นันท์ น้อยเอี่ยม 

2.4 พัฒนาการ
บริหารจัดการ
ด้านการบริการ
วิชาการ 

7. จ านวนฐาน
เรียนรู ้

โครงกำรบริกำรวชิำกำร
องค์ควำมรู้ด้ำนศำสตร์
พระรำชำเพื่อควำมยั่งยืน 
- กิจกรรมที่ 1 บริการ
วิชาการองค์ความรู้ด้าน
ศาสตร์พระราชาเพื่อความ
ยั่งยืน 

  

- จ านวนโรงเรียนที่
เข้าร่วมกิจกรรม 
- ผู้เข้าร่วมโครงการ
ได้รับความรู้ด้านภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นเพิ่มขึ้น 
 
 

10 
 

80 
 
 
 
 

แห่ง 
 

ร้อยละ 
 
 
 
 

 10,500 
 
 
 
 
 
 

 21,370 นางสาวณัฏฐา บุญคุ้มครอง 
นางสาวอภิญญา อิทธิเวชชัย 
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กลยุทธ ์ ตัวชี้วดั โครงกำร/กิจกรรม 
ประเภทโครงกำร 

ตัวชี้วดัโครงกำร 
ค่ำ

เป้ำหมำย 
หน่วย
นับ 

งบประมำณ 
รวม ผู้รับผิดชอบ ตาม

พันธกจิ 
ขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ 

งบแผ่นดิน งบรำยได ้ งบกลำง 

- กิจกรรมที่ 2 ติดตามการ
บริการองค์ความรู้ด้านภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

- จ านวนโรงเรียนที่
เข้าร่วมประกวด
ความก้าวหนา้จาก
องค์ความรู้ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
- การติดตามการน า
ความรู้ความเข้าใจไป
ใช้ให้เกิดประโยชน ์

≥3 
 
 
 
 

80 

แห่ง 
 
 
 
 

ร้อยละ 

10,870 

ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 3 ส่งเสริม การอนุรักษ์ ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาและเผยแพร่องค์ความรู้สู่ชุมชน 

เป้ำประสงค์ที่ 3 พัฒนาและเผยแพร่องค์ความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมภูมิปัญญาและปลูกฝังอนุรักษ์ความเป็นไทย 

 

กลยุทธ ์ ตัวชี้วดั โครงกำร/กิจกรรม 
ประเภทโครงกำร 

ตัวชี้วดัโครงกำร 
ค่ำ

เป้ำหมำย 
หน่วย
นับ 

งบประมำณ 
รวม ผู้รับผิดชอบ ตาม

พันธกจิ 
ขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ 

งบแผ่นดิน งบรำยได ้ งบกลำง 

3.1 
พัฒนาการ
อนุรักษ์ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

8. น าไปสู่อาชีพ
ที่ยั่งยืน 

โครงกำรส่งเสริมและ
อนุรักษ์ดนตรีไทย 
- กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริม
และอนุรักษ์ดนตรีไทย 
 
 
โครงกำรอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมและ 
ภูมิปัญญาไทย 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

- จ านวนนักศึกษาที่
เข้าร่วมโครงการ 
- ผู้เข้าร่วมโครงการ
ได้รับความรู้ด้านภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นเพิ่มขึ้น 
 
- จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการบริการ
วิชาการองค์ความรู้

20 
 

80 
 
 
 

50 
 
 

คน 
 

ร้อยละ 
 
 
 

คน 
 
 

 19,280 
 
 
 
 
 

13,000 

 32,280 นายศุภสิทธิ ์ศรีเฉลียว 
นางสาวสุภาพร วงษ์พวง 
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กลยุทธ ์ ตัวชี้วดั โครงกำร/กิจกรรม 
ประเภทโครงกำร 

ตัวชี้วดัโครงกำร 
ค่ำ

เป้ำหมำย 
หน่วย
นับ 

งบประมำณ 
รวม ผู้รับผิดชอบ ตาม

พันธกจิ 
ขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ 

งบแผ่นดิน งบรำยได ้ งบกลำง 

- กิจกรรมที่ 1 ภูมิปัญญา
ตาลโตนด 

ด้านภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
- ผู้เข้าร่วมโครงการ
ได้รับความรู้เพิ่มขึ้น 
- มีองค์ความรู้ภมุ
ปัญญาตาลโตนด 

 
 

80 
 
1 

 
 

ร้อยละ 
 

เร่ือง 

3.2 สร้างองค์
ความรู้
ศิลปวัฒนธรร
มท้องถิ่น 

9. จ านวนองค์
ความรู้ของการ
ท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 
ที่เผยแพร่ 

โครงกำรบวงสรวงดวง
วิญญำณและเผยแพร่
องค์ควำมรู้ประวัติศำสตร์
ขุนสรรค ์
- กิจกรรมที่ 1 งาน
บวงสรวงดวงวิญญาณและ
เผยแพร่องค์ความรู้
ประวัติศาสตร์ขุนสรรค์ 

  

- จ านวนบุคลากร
และนักศึกษาที่เข้า
ร่วมโครงการ 
- การน าองค์ความรู้
จากการเข้าร่วม
กิจกรรมดังกล่าวมา
เผยแพร่และบูรณา
การจัดการเรียนการ
สอน 
- การด าเนินงาน
เป็นไปตามระยะเวลา
ที่ก าหนด 

50 
 
 
1 
 
 
 
 
 
1 

คน 
 
 

เร่ือง 
 
 
 
 
 

วัน 

 19,000  19,000 นายศุภสิทธิ ์ศรีเฉลียว 

3.3 ส่งเสริม
ประเพณี
ศิลปวัฒนธรร
มท้องถิ่น 

10. ระดับความ
พึงพอใจที่มีต่อ
การจัดกิจกรรม 

โครงกำรส่งเสริมและ
พัฒนำคุณธรรมจริยธรรม
บุคลำกรและนักศึกษำ 
- กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริม
และพัฒนาคุณธรรม

  

- จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 
- ความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการที่มี
ต่อการจัดกจิกรรม 

50 
 

≥3.51 
 
 
3 

คน 
 

ระดับ 
 
 

ครัง้ 

 39,000 
 
 
 
 
 

 65,700 นางสาวสุภาพร วงษ์พวง 
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กลยุทธ ์ ตัวชี้วดั โครงกำร/กิจกรรม 
ประเภทโครงกำร 

ตัวชี้วดัโครงกำร 
ค่ำ

เป้ำหมำย 
หน่วย
นับ 

งบประมำณ 
รวม ผู้รับผิดชอบ ตาม

พันธกจิ 
ขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ 

งบแผ่นดิน งบรำยได ้ งบกลำง 

จริยธรรมบุคลากรและ
นักศึกษา 
 
 
- กิจกรรมที่ 2 บ าเพ็ญ
ประโยชน์ครบรอบ
สถาปนาศูนยก์ารศึกษาฯ-
ชัยนาท 
 
 
 
 
 
- กิจกรรมที่ 3 ท านบุ ารุง
ศาสนา 

- การด าเนินงาน
เป็นไปตามระยะเวลา
ที่ก าหนด 
 
- จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 
- ความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการที่มี
ต่อการจัดกจิกรรม 
- การด าเนินงาน
เป็นไปตามระยะเวลา
ที่ก าหนด 
 
- จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 
- ความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการที่มี
ต่อการจัดกจิกรรม 
- การด าเนินงาน
เป็นไปตามระยะเวลา
ที่ก าหนด 

 
 
 

50 
 

≥3.51 
 
 
1 
 
 
 

50 
 

≥3.51 
 
 
 
 
1 

 
 
 

คน 
 

ระดับ 
 
 

วัน 
 
 
 

คน 
 

ระดับ 
 
 
 
 

วัน 

 
 
 

16,700 
 
 
 
 
 
 
 
 

10,000 
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ประเด็นยุทธศำสตร์ที่ 4 พัฒนาระบบและกลไกในการบริหารจัดการศูนย์การศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม – ชัยนาท ตามหลักธรรมาภิบาลและการ 

   ประกันคุณภาพ 

เป้ำประสงค์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

 

กลยุทธ ์ ตัวชี้วดั โครงกำร/กิจกรรม 
ประเภทโครงกำร 

ตัวชี้วดัโครงกำร 
ค่ำ

เป้ำหมำย 
หน่วย
นับ 

งบประมำณ 
รวม ผู้รับผิดชอบ ตาม

พันธกจิ 
ขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ 

งบแผ่นดิน งบรำยได ้ งบกลำง 

4.1 พัฒนา
ประสิทธิภาพ
การบริหาร
ตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

11. คะแนน
คุณภาพศูนย์การ
ฯ-ชัยนาท จาก
ผลการประเมิน
คุณภาพ
การศึกษาภายใน 

โครงกำรพัฒนำบริหำร
จัดกำรศูนย์กำรศึกษำฯ-
ชัยนำท 
- กิจกรรมที่ 1 ประชุม
คณะกรรมการประจ าศูนย์
การศึกษาฯ-ชัยนาท 
 
- กิจกรรมที่ 2 พัฒนา
บริหารจัดการศูนย์
การศึกษาฯ-ชัยนาท 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
- ความพึงพอใจ
ของผู้รับบริการ 
 
 
 
 
- จ านวนคณะ
กรรมการฯท่ีเข้า
ร่วมประชุม 
- จ านวนรายงาน
การประชุม
คณะกรรมการฯ 
- ผลการประเมิน
ผู้อ านวยการศูนย์
การศึกษาฯ-
ชัยนาท 
 

 
≥3.51 

 
 
 
 
 
6 
 
 
4 
 
 

≥3.51 
 
 
 
 

 
ระดับ 

 
 
 
 
 

คน 
 
 

ฉบับ 
 
 

ระดับ 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

41,120 
 
 
 
 

1,860,600 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,058,560 นางสาวสุภาพร วงษ์พวง 
นายอรินทร์ศักดิ์ รัตนะวงศ์ 
นางสาวเอมวกิา อยู่เย็น 

นางสาวมารยาท วงษ์พวง 
นายเอกชยั คงเพ็ง 
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กลยุทธ ์ ตัวชี้วดั โครงกำร/กิจกรรม 
ประเภทโครงกำร 

ตัวชี้วดัโครงกำร 
ค่ำ

เป้ำหมำย 
หน่วย
นับ 

งบประมำณ 
รวม ผู้รับผิดชอบ ตาม

พันธกจิ 
ขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ 

งบแผ่นดิน งบรำยได ้ งบกลำง 

โครงกำรพัฒนำคุณภำพ
บริหำรจดักำรเพื่อเพิ่ม
ประสิทธภิำพองค์กร 
- กิจกรรมที่ 1 การจัดท า
แผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2562 
 
 
 
 
 
 
 
 
- กิจกรรมที่ 4 สัมมนา
ส่งเสริมคุณธรรมและ
ความโปร่งใน (CRUC 
องค์กรโปร่งใสใส่ใจ 
ธรรมมาภิบาล Zero 
Corruption) 
 
โครงกำรปฐมนิเทศ
อำจำรย์ผู้สอน อำจำรย์

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- จ านวยผู้เขา้ร่วม
โครงการ 
- จ านวน
แผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 
2562 
- จ านวนแผนกล
ยุทธ์ทางการเงิน 
- การใช้จ่าย
งบประมาณเป็นไป
ตามเป้าหมายที่
ก าหนดของแต่ละ
ไตรมาส 
 
- จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 
- ความรู้ความ
เข้าใจด้านความ
โปร่งใสในองค์กรที่
เพิ่มขึ้น 
 
- จ านวนอาจารย์
ผู้สอน 

22 
 
1 
 
 
 
 
1 
 

80 
 
 
 
 
 

30 
 

80 
 
 
 
 

20 
 

คน 
 

แผน 
 
 
 
 

แผน 
 

ร้อยละ 
 
 
 
 
 

คน 
 

ร้อยละ 
 
 
 
 

คน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7,040 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6,600 
 
 
 
 
 
 

11,200 
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กลยุทธ ์ ตัวชี้วดั โครงกำร/กิจกรรม 
ประเภทโครงกำร 

ตัวชี้วดัโครงกำร 
ค่ำ

เป้ำหมำย 
หน่วย
นับ 

งบประมำณ 
รวม ผู้รับผิดชอบ ตาม

พันธกจิ 
ขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ 

งบแผ่นดิน งบรำยได ้ งบกลำง 

ใหม่และประชมุอำจำรย์
ประจ ำหลักสตูร 
- กิจกรรมที่ 1 ปฐมนิเทศ
อาจารย์ผู้สอน อาจารย์
ใหม่และประชุมอาจารย์
ประจ าหลกัสูตร 
 
 
 
โครงกำรพัฒนำระบบ
ประกันคุณภำพ
กำรศึกษำศูนย์กำรศึกษำ
ฯ-ชัยนำท 
- กิจกรรมที่ 1 พัฒนา
ระบบประกันคุณภาพ
การศึกษาศูนยก์ารศึกษา
ฯ-ชัยนาท. 
 
โครงกำรประชำสัมพันธ์
เชิงรุก 
- กิจกรรมที่ 1 แนะแนว
การศึกษาต่อใน
ระดับอุดมศึกษา 2561 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ผลการประเมิน
อาจารย์ผู้สอนโดย
นักศึกษาของแต่ละ
รายวิชาไม่ต่ ากวา่
เกณฑ์ท่ีก าหนด 
 
 
 
 
 
- จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 
- คะแนนการ
ประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน 
 
 
 
 
- จ านวน
สถาบันการศึกษา
ระดับมัธยมตอน
ปลายหรือ
เทียบเท่า 

≥3.51 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

20 
 

≥4.30 
 
 
 
 
 
 

24 
 
 
 
 

คะแนน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คน 
 

คะแนน 
 
 
 
 
 
 

แห่ง 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3,600 
 
 
 
 
 
 
 
 

20,400 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100,000 
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กลยุทธ ์ ตัวชี้วดั โครงกำร/กิจกรรม 
ประเภทโครงกำร 

ตัวชี้วดัโครงกำร 
ค่ำ

เป้ำหมำย 
หน่วย
นับ 

งบประมำณ 
รวม ผู้รับผิดชอบ ตาม

พันธกจิ 
ขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ 

งบแผ่นดิน งบรำยได ้ งบกลำง 

 
 
- กิจกรรมที่ 2 
ประชาสัมพันธก์ารพัฒนา
หน่วยงานสู่ความเป็นเลิศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงกำรมีส่วนร่วมของผู้
มีส่วนได้ส่วนเสียที่
เกี่ยวข้องกับองค์กร 
- กิจกรรมที่ 1 การประชุม
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่
เกี่ยวขอ้งกับองค์กร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- จ านวนผู้เข้ารับ
ฟังการแนะแนว 
 
- จ านวนสื่อ
ประชาสัมพันธ ์
- จ านวนช่อง
ทางการ
ประชาสัมพันธ ์
- จ านวนผู้ได้รับ
ข่าวสารขอ้มูล 
- ความพึงพอใจ
ของผู้ที่ได้รับ
ข่าวสาร 
 
 
- จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 
- ความพึงพอใจ
ของผลการประเมิน
ยุทธศาสตร์ 

≥300 
 
 
6 
 
4 
 
 

200 
 

≥3.51 
 
 
 
 

50 
 

≥3.51 

คน 
 
 

ชิ้น 
 

ช่องทา
ง 
 

คน 
 

ระดับ 
 
 
 
 

คน 
 

ระดับ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8,000 

4.2 ส่งเสริม
การพัฒนา
บุคลากรสาย
วิชาการและ

12. ร้อยละของ
บุคลากรที่ได้รับ
การพัฒนา 

โครงกำรพัฒนำบุลำกร
ศูนย์กำรศึกษำฯ-ชัยนำท 

  

- จ านวนบุคลากร
สายสนับสนุน
วิชาการที่เข้ารับ
การอบรม/

16 
 
 
 

คน 
 
 
 

 80,000 
 
 
 

 145,100  
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กลยุทธ ์ ตัวชี้วดั โครงกำร/กิจกรรม 
ประเภทโครงกำร 

ตัวชี้วดัโครงกำร 
ค่ำ

เป้ำหมำย 
หน่วย
นับ 

งบประมำณ 
รวม ผู้รับผิดชอบ ตาม

พันธกจิ 
ขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ 

งบแผ่นดิน งบรำยได ้ งบกลำง 

สายสนับสนุน
วิชาการ 

- กิจกรรมที่ 1 พัฒนา
บุคลากรสายสนับสนุน
วิชาการ 
 
 
 
 
 
 
 
- กิจกรรมที่ 2 พัฒนา
บุคลากรสายวิชาการ 
 
 
 
 
 
 
 
- กิจกรรมที่ 3 ศึกษาดู
งานด้านวิชาชีพเฉพาะเพือ่
พัฒนาบุคลากร 

สัมมนา/ศึกษาดู
งาน 
- บุคลากรสาย
สนับสนุนวิชาการที่
น าความรู้จากการ
อบรมมาเผยแพร่
และถ่ายทอด 
 
- จ านวนบุคลากร
สายวิชาการที่เขา้
รับการอบรม/
สัมมนา/ศึกษาดู
งาน 
- บุคลากรสาย
วิชาการที่น าความรู้
จากการอบรมมา
เผยแพร่และ
ถ่ายทอด 
- จ านวนบุคลากร
สายสนับสนุน
วิชาการที่เข้ารับ
การอบรม/
สัมมนา/ศึกษาดู
งาน 

 
 

80 
 
 
 
 
 
6 
 
 
 
 

80 
 
 
 
 

15 
 
 
 
 
 

 
 

ร้อยละ 
 
 
 
 
 

คน 
 
 
 
 

ร้อยละ 
 
 
 
 

คน 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

60,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,100 
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กลยุทธ ์ ตัวชี้วดั โครงกำร/กิจกรรม 
ประเภทโครงกำร 

ตัวชี้วดัโครงกำร 
ค่ำ

เป้ำหมำย 
หน่วย
นับ 

งบประมำณ 
รวม ผู้รับผิดชอบ ตาม

พันธกจิ 
ขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ 

งบแผ่นดิน งบรำยได ้ งบกลำง 

- บุคลากรสาย
วิชาการที่น าความรู้
จากการอบรมมา
เผยแพร่และ
ถ่ายทอด 

80 ร้อยละ 

4.3 
พัฒนาการ
จัดการองค์
ความรู้(KM) 
เพื่อการ
บริการ 

13. จ านวนองค์
ความรู้ KM 

โครงกำรพัฒนำคุณภำพ
บริหำรจดักำรเพื่อเพิ่ม
ประสิทธภิำพองค์กร 
- กิจกรรมที่ 2 การจัดองค์
ความรู้ KM เพื่อพัฒนา
องค์กร 

  

- จ านวนองค์
ความรู้ที่ได้จากการ 
KM  
- ประโยชน์จาก
การใช้ความรู้เพื่อ
เพิ่มประสิทธิภาพ
ในการท างาน 

1 
 
 

70 

องค์
ความรู้ 

 
ร้อยละ 

 16,280  16,280 นายอรินทร์ศักดิ์ รัตนะวงศ์ 

4.4 
พัฒนาการ
บริหารความ
เส่ียง 

14. แผนบริหาร
ความเส่ียง 

โครงกำรพัฒนำคุณภำพ
บริหำรจดักำรเพื่อเพิ่ม
ประสิทธภิำพองค์กร 
- กิจกรรที่ 3 ประชุม
จัดท าแผนบริหารความ
เส่ียง 

  

- จ านวนแผน
บริหารความเส่ียง 
- ความเสี่ยงลดลง 

1 
 

70 

องค์
ความรู้ 
ร้อยละ 

 1,320  1,320 นายอรินทร์ศักดิ์ รัตนะวงศ์ 

4.5 เตรียมการ
ปรับปรุง
รองรับการ
พัฒนาเป็น
วิทยาเขต 

15. งานปรับปรุง
พื้นที่ 

โครงกำรบริหำรจดักำร
ของหน่วยงำนศูนย์
กำรศึกษำฯ-ชยันำท 

  

- ผู้บริหาร อาจารย ์
บุคลากรและ
นักศึกษามีความพึง
พอใจต่อสิ่ง
สนับสนุนการเรียน
การสอน  

≥3.51 
 
 
 
 
 

ระดับ 
 
 
 
 
 

 4,700,000  4,700,000 นางสาวยพุาพร รัตนจันทร ์
นายติณณ์ วิไลข า 

นายพงษ์พัฒน์ เสนหอม 
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กลยุทธ ์ ตัวชี้วดั โครงกำร/กิจกรรม 
ประเภทโครงกำร 

ตัวชี้วดัโครงกำร 
ค่ำ

เป้ำหมำย 
หน่วย
นับ 

งบประมำณ 
รวม ผู้รับผิดชอบ ตาม

พันธกจิ 
ขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ 

งบแผ่นดิน งบรำยได ้ งบกลำง 

- ความพึงพอใจต่อ
การบ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซมสิ่ง
สนับสนุนการ
เรียนรู ้
- โครงการ
ด าเนินงานตาม
ระยะเวลาที่
ก าหนด 
- ความพึงพอใจต่อ
การบ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซมอาคาร
สถานที่ 

≥3.51 
 
 
 
 

80 
 
 
 

≥3.51 
 

ระดับ 
 
 
 
 

ร้อยละ 
 
 
 

ระดับ 

4.6 
พัฒนาการ
บริหารจัดการ
การศึกษา 
สนับสนุนการ
ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ
และสภาพแวด 
ล้อมทาง
กายภาพ 

16. รับดับความ
พึงพอใจของ
ผู้รับบริการที่มี
ต่อกายภาพ 

โครงกำรส่งเสริมและ
สนับสนุนแหล่งเรียนรู้
ห้องสมุด 
- กิจกรรมที่ 1 การพัฒนา
และปรับปรุง
ทรัพยากรหอ้งสมุด 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

- จ านวนนักศึกษา 
คณาจารย์และ
บุคลากรที่มาใช้
บริการห้องสมุด 
- ระดับของความ
พึงพอใจต่อสิ่ง
สนับสนุนการ
เรียนรู้ห้องสมุด 
 
- ความพึงพอใจ
ของผู้รับบริการ 

200 
 
 

≥3.51 
 
 
 

≥3.51 

คน 
 
 
 

ระดับ 
 
 
 
 

ระดับ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

154,100 

 100,000  นางสาววาสนา ค าสงค์ 
นางสาวสุภาพร วงษ์พวง 

นายติณณ์ วิไลข า 
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กลยุทธ ์ ตัวชี้วดั โครงกำร/กิจกรรม 
ประเภทโครงกำร 

ตัวชี้วดัโครงกำร 
ค่ำ

เป้ำหมำย 
หน่วย
นับ 

งบประมำณ 
รวม ผู้รับผิดชอบ ตาม

พันธกจิ 
ขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ 

งบแผ่นดิน งบรำยได ้ งบกลำง 

โครงกำรจัดสรรวัสดุ
อุปกรณ์เพื่อประสิทธภิำพ
ในองค์กร 
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ภำคผนวก 
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ภำคผนวก ก. 

กำรเชื่อมโยงแผนกลยุทธ์มหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษม พ.ศ. 2560 – 2564 
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

และแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2561 
ศูนย์กำรศึกษำมหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษม – ชัยนำท 

 

แผนกลยุทธ์มหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษม 
พ.ศ. 2561 - 2565 
ประเด็นยุทธศำสตร์ 

แผนปฏิบัติรำชกำร ประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2561 

ศูนย์กำรมหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษม-ชัยนำท 
ประเด็นยุทธศำสตร์ 

1. การผลิตและพัฒนาศักยภาพบัณฑิตท่ี
สอดคล้องกับการพัฒนาประเทศและการ
เปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21 

1. เป็นแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิตและผลิตบัณฑิตที่มี
คุณภาพตามความต้องการของสังคมท้องถิ่นวิชาชีพ 

2. การวิจัย นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์เพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่น ชุมชนเมือง การผลิตครู การพัฒนา
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

- 

3. การเป็นแหล่งเรียนรู้และบริการวิชาการเพ่ือ
การพัฒนาท้องถิ่น ชุมชนเมือง การพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษาโดยใช้แนวทาง “ศาสตร์
พระราชาเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน" 

2. ส่งเสริมการบริการวิชาการแก่ชุมชนและท้องถิ่น 

4. การอนุรักษ์ ส่งเสริม สืบสานศิลปวัฒนธรรม 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นและชุมชนเมือง การผลิตครู การ
พัฒนาครูและบุคลากรทางศึกษา 

3. ส่งเสริม การอนุรักษ์ ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญา
และเผยแพร่องค์ความรู้สู่ชุมชน 

5. การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหาร
จัดการการศกึษาตามหลักธรรมาภิบาลและการ
ประกันคุณภาพการศึกษา 

4. พัฒนาระบบและกลไกในการบริหารจัดการศูนย์
การศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม – 
ชัยนาท ตามหลักธรรมาภิบาลและการประกัน
คุณภาพการศึกษา 
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ภำคผนวก ข 

ค ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมกำรจัดท ำแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2561 

ศูนย์กำรศึกษำมหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษม – ชัยนำท 
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ภำคผนวก ค 

ภำพถ่ำยกำรประชุมกำรจัดท ำแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2561 

  



 

44 
 

 



 

45 
 

 


